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Sirius Fotbolls policy fér ungdom- och akademiverksamheten &r den
gemensamma linje féreningen arbetar efter och klargér vad som géller inom
Sirius Fotbolls ungdomsverksamhet. Policyn &r ett stéd for alla ledare géllande
det sétt vi leder och utvecklar barnen till goda starka fotbollsspelare och
ansvarsfulla individer i det svenska samhéllet. Policyn fortydligar hur spelare,
ledare och trénare samt féréldrar/vardnadshavare och anhériga férhaller sig till
sina roller i klubben och ger verktyg for hur Sirius Fotboll tar ansvar for att barn
och ungdomar é&r trygga i var verksamhet i enlighet med barnkonventionen.
Innehallet i policyn ska vara ként fér samtliga anstéllda, styrelse, ledare,
trénare, spelare och féréldrar.

SvVFF Spela, lek och lar

Fotbollens spela, lek och Iar beskriver inriktningen fér svensk barn- och ungdomsfotboll samt de
vérderingar som all fotboll ska sta fér
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1. Overgripande Policy

Sirius Fotboll ungdoms- och akademiverksamhet bygger pa Riksidrottsférbundets
riktlinjer nar det galler idrott fér barn, breddidrott for ungdom och elitinriktad idrott for
ungdom. Sirius fotboll ungdomsverksamhet foljer ocksa klubbens och tillika
Rikisdrottsforbundets vardegrund?, klubbens verksamhetsmal samt Upplands
Fotbollsférbunds riktlinjer for Nolltolerans2. Ovanstaende riktlinjer, mal och vardegrund
tillsammans med Sirius Fotbolls likabehandlingsplan3 utgér grunden for var férening.
Samtliga ledare, aktiva, féraldrar och dvriga verksamma inom féreningen ska ta del av
denna policy.

Vardegrund

Sirius Fotboll foljer Riksidrottsforbundets vardegrund4

Idrottsrorelsens vardegrund bestar av fyra grundlaggande principer. Dessa ar beslutade av RF-
stdmman, de ingar i RF:s stadgar och ar vagledande for all verksamhet som bedrivs inom
ramen for RF:s medlemsférbund och deras féreningar:

Gléadje och gemenskap
Gladje och gemenskap ar starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all
verksamhet sa att vi ska kunna ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Demokrati och delaktighet

Féreningsdemokrati innebar att alla medlemmars rdst har lika varde. Delaktighet innebar att alla
som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och
delaktighet ska utévas jamstallt och oavsett bakgrund.

Allas rétt att vara med

Allas ratt att vara med innebar att alla som vill ska kunna vara med utifran sina férutsattningar.
Alla som vill oavsett kdn, kdnsidentitet och uttryck, etnisk och social bakgrund, religion/
trosuppfattning, funktionsférmaga, sexuell laggning eller alder far vara med i féreningsdriven
idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och arlighet ar en forutsattning for tavlande pa lika villkor. Det innebar att folja
oOverenskommelser och leva efter god etik och moral. Detta inkluderar bland annat att aktivt
arbeta mot doping, matchfixing, osund ekonomi och annat fusk samt mot diskriminering,
trakasserier, krankningar och vald saval pa som utanfor idrottsarenan.

1 https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument/
2 http://uppland2.svenskfotboll.se/foreningsutveckling/nolltolerans/
3 Likabehandlingsplan sidan 4

4 https://www.rf.se/omriksidrottsforbundet/idrottsrorelsensstyrandedokument



Likabehandlingsplan

All verksamhet i IK Sirius Fotboll utformas utifran FN’s barnkonvention och pa grundlaggande
demokratiska varderingar. Alla oavsett nationalitet, religion, alder, kén, sexuell laggning,
samhallsgrupp samt fysiska och psykiska férutsattningar ska kunna om majlighet finns vara
med i vara verksamheter.

Syfte

Syftet med denna likabehandlingsplan ar att framja manniskans lika rattigheter och motverka all
krankande behandling. En viktig utgangspunkt ar att den enskildes upplevelse av kréankning
alltid maste tas pa allvar.

Definitioner pa krdnkningar
* Fysiska t.ex. att bli utsatt for slag, sparkar och knuffar, oaktsamhet med andras agodelar
samt kroppssprak och gester.

* Verbala t.ex. att bli hotad, retad, svordomar, fula ord, kénsord, férolampningar.

* Psykosociala t.ex. att bli utsatt for utfrysning, ryktesspridning, nonchalans mot
gemensamma regler.

* Text- och bild t.ex. i form av klotter, brev och lappar, e-post, sms samt i sociala medier.

Mobbning ar en situation dar en eller flera individer upprepade ganger och éver tid blir utsatta
for negativa handlingar fran en eller flera individer. Med mobbning menas bade fysiskt och
psykisk vald. | psykiskt vald innefattas aven utfrysning. Mobbning innebar att den som ar utsatt
ar i underlage och kanner sig krankt.

Vid en konflikt

Vid en krankande handling ar det viktigt att man som vuxen agerar! Konflikter ar vanliga och ar i
sig ingenting att oroa sig for, men konflikter kan bli allvarliga och situationer dar krankningar och
mobbning forekommer bér man vara extra vaksam pa. Vid en allvarlig situation ska féraldrarna/
malsman alltid kontaktas.

Férhéllningssatt

| samtal med barn och ungdomar som varit inblandade i krankande situationer har du som
vuxen en valdigt betydelsefull roll. Innan samtalet stall dig alltid fragan "Vad vill jag uppna med
samtalet”? Som ledare ar det viktigt att inte vara démande och enbart ta reda pa vem som bar
skulden i sammanhanget. Forsdk att gemensamt hitta I6sningar. Det ar viktigt att alla kadnner sig
delaktiga och forstar varfor det ar viktigt att komma 6verens. Glém inte att folja upp det som
man enats om, sa det kdnns bra for alla inblandade.

Ansvar vid behov av stéd
Vid behov av stdd — vand dig till klubbens ansvariga for ungdomsverksamheten eller styrelsen.
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Riksidrottsforbundets riktlinjer for barn och ungdomsidrotts

Idrott for barn

Idrott for barn ska bedrivas ur ett barnrattsperspektiv och félja FN:s konvention om
barnsrattigheter (Barnkonventionen).

Idrott for barn ska vara lekfull, allsidig och bygga pa barnens egna behov och
forutsattningar samt ta hansyn till variationer i utvecklingstakt.

Idrott for barn ska utformas sa att de kan lara sig idrotten och fa ett livslangt intresse for
den.

Idrott for barn ska i férsta hand bedrivas i enkla former i ndromradet. Aven
tavlingsverksamheten ska huvudsakligen ske lokalt och resultaten ska ges liten
uppmarksamhet.

Idrottsféreningarna ska erbjuda alla barn en kamratlig och trygg social milj6, dar de kan
utvecklas och bli delaktiga i utformningen av verksamheten och darmed vanja sig vid att
ta ansvar for sig sjalva och andra.

Idrott for barn ska ledas av ledare med grundlaggande kunskap om barns fysiska,
psykiska och sociala utveckling.

Barn ska i idrottsverksamheten fa lara sig att ta hansyn till kamrater och ledare samt lara
sig vikten av rent spel.

Barn mar bra av att utdva flera olika idrotter och ska ha ratt att géra detta i olika
féreningar.

Idrottsrorelsen ska i samverkan med skolan bidra till 6kad fysisk aktivitet inom ramen for
den samlade skoldagen.

Breddidrott fér ungdom

Idrott for ungdomar upp till 18 ar ska bedrivas ur ett barnrattsperspektiv och folja FN:s
konvention om barns rattigheter (Barnkonventionen).

Overgangen mellan barn- och ungdomsidrotten ska ske successivt och hansyn tas till
individernas olika behov, forutsattningar och utvecklingstakt.

Overgangen mellan breddidrott och elitinriktad tavlingsidrott eller omvant fér ungdomar
ska ske successivt.

Idrottsrorelsen ska i stérre utstrackning utveckla tranings- och tavlingsformer som svarar
mot flickors och pojkars behov av breddidrott.

Idrottsrorelsen ska ta tillvara ungdomarnas egna erfarenheter och synpunkter i
utformning och ledning av tranings- och tavlingsverksamhet.

Ledare inom ungdomsidrotten i féreningar och forbund ska fa méjlighet att férdjupa sina
kunskaper saval om traningsplanering inom den egna idrotten som om flickors och
pojkars fysiska, psykiska och sociala utveckling.

5 https://www.rf.se/RFarbetarmed/Barn-ochungdomsidrott/riktlinjerforbarn-ochungdomsidrott
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Ledarskap ska vara en naturlig del av ungdomars idrottsutbildning som en stimulans till
och forberedelse for framtida ledaruppdrag.

Elitinriktad idrott fér ungdom

Idrott for ungdomar upp till 18 ar ska bedrivas ur ett barnrattsperspektiv och folja FN:s
konvention om barns rattigheter (Barnkonventionen).

Alla flickor och pojkar som har talang och ambition att géra en serids elitsatsning ska
ges mojlighet att géra detta under socialt trygga former.

Overgangen mellan barn- och ungdomsidrotten ska ske successivt och hansyn tas till
flickors och pojkars olika behov, férutsattningar och utvecklingstakt.

Tavlingsverksamheten for saval flickor som pojkar ska utformas sa att den stimulerar till
kvalitativ och langsiktig idrottslig utveckling, och motverkar utslagning.

De som leder ungdomsidrotten i féreningar och forbund ska fa mojlighet att fordjupa
sina kunskaper saval om traningsplanering inom den egna idrotten som om flickors
respektive pojkars fysiska, psykiska och sociala utveckling.

Den sk svenska modellen, dar mojligheter ges att kombinera elitsatsningen med studier
pa gymnasial niva, ska utvecklas ytterligare genom att idrottsgymnasieverksamheten
knyts narmare till stédsystemet for den elitinriktade idrotten.

Ungdomar som satsar pa elitinriktad tavlingsidrott ska f& mdojlighet att skaffa sig
kunskaper om de faktorer som paverkar deras idrottande och fa inflytande dver besluten
i fragor som ror dessa.

Svensk ungdomsidrott ska utvecklas enligt idrottens etiska varderingar. Alla inblandade
ska aktivt motverka bruket av doping och andra regelévertradelser samt kontinuerligt
diskutera var de etiska granserna gar for de standigt férfinade metoder som anvands for
att uppna battre resultat.

Spelformer och aldrar®

“Fotbollen i dess moderna form etablerades under 1800-talet for att spelas av vuxna.
Utmaningen for barn- och ungdomsfotbollen idag &r att anpassa sig bade efter spelarnas
aktuella alder och efter de samhéllsféréndringar som konstant sker och paverkar barns och
ungdomars fritidsintressen. Barnkonventionen, beprévad erfarenhet och forskning om barns
och ungdomars utveckling ligger till grund for riktlinjen.””

Nationella spelformer for barn- och ungdomsfotboll galler fr.o.m. 1 januari 2019 i hela sverige.

3 mot 3 6-7 ar
5 mot 5 8-9 ar
7 mot7 liten 10-11 ar
7 mot7 stor 12 ar

6 https://aktiva.svenskfotboll.se/tranare/spelformer/allman-info/

7 https://utbildning.sisuidrottsbocker.se/fotboll/tranare/tranarutbildning/fsli/riktlinjer/barn-och-ungdomars-

villkor/



HLIH

*

* 9mot9 liten 13 ar

* 11 mot11 15 &r och aldre

* Med barnfotboll menas aldrar upp till 12 ar
* Med ungdomsfotboll menas alder 13-16

* Vid alder 16-19 ar ar det fortfarande ungdomsfotboll men med mdjlighet till elitsatsning
dar specialisering sker i storre utstrackning.

Nolltolerans

Nolltolerans innebdr att det inte ska forekomma hot, féroldampningar, svordomar
ordningsstérningar eller vald inom fotbollen. IK Sirius féljer Upplands Fotbollsférbunds
syn pa Nolltolerans. Savél spelare som styrelse, ledare och féréldrar ar skyldiga att ta
del av detta férhallningssitt.

Nolltolerans galler inte bara vid match utan vid alla sammankomster och aktiviteter som
klubben har. Nolltolerans galler aven andra kommunikationsytor som webbplatser och sociala
forum. Har foljer Upplands fotbollsforbunds skrivning om nolltoleranss;

NOLLTOLERANS inom Upplands Fotbollférbund.
En fotbollsmatch blir s& bra och trevlig som aktérerna gér den till. Vilka &r da aktérerna?

Det &r samtliga spelare, domare, ledare och publik, ofta féréldrar och anhériga. Idrotten har ett
ansvar gentemot vart samhélle dér accepterade etiska och moraliska principer &r av sarskild
vikt. For att leva upp till detta ansvar och skapa en trygg och trevlig miljé fér var fotbollsfamilj
inférdes 2008 en uppférandekod kring fotbollsmatcher.

Syftet ar att fa en battre arbetsmiljé for saval spelare, ledare som domare och publik som goér
att de tycker det ar roligt att traffas pa en fotbollsplan fér en fotbollsmatch.

Malet med NOLLTOLERANS ar att fa alla spelare, ledare och publik/féraldrar att upptrada
medmanskligt och med fair-play mot varandra och domaren. NOLLTOLERANS innebar att det
inte ska forekomma hot, férolampningar, svordomar ordningsstérningar eller vald inom
fotbollen.

Enligt regelverket ska domaren bestraffa spelare som anvander svordomar, hot och
féroldmpningar mot andra spelare, domare eller publik. "En spelare ska utvisas om han/hon
anvander stétande, férolampande eller smadligt sprak och/eller gester".

Hur kan vi tilsammans astadkomma NOLLTOLERANS inom fotbollen?
Varje Klubbdirektor ska regelbundet paminna sina ledare om innebérden av

NOLLTOLERANS.
* Alla ledare ska arligen paminna sina spelare om innebérden av NOLLTOLLERANS.
* Vid féraldramoten ska forening/ledare informera om NOLLTOLERANS.

* Foreningen ska se till att det finns matchvardar som bevakar att NOLLTOERANS f6ljs
bland publik. Matchvardarna kan bara speciella vastar som gor att de syns. Till

8 http://uppland2.svenskfotboll.se/foreningsutveckling/nolltolerans/
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matchvardarnas uppgifter kan ocksa hora att ta emot gastande lag och svara pa fragor.

* Upplands Fotbollférbund har tagit fram speciella brev® om NOLLTOLERANS som
vander sig till spelare, ledare och féraldrar som finns pa férbundets hemsida under
NOLLTOLERANS. Dela ut dessa till alla nystartade lag och till &ldre lag som paminnelse
infor varje ny fotbollssasong.

Rekrytering och provtraning

Rekrytering

Breddlag

* Sirius Fotbolls breddlagsverksamhet sdker inte upp spelare i andra féreningar for
rekrytering till Sirius Fotboll.

* Nar spelare soker sig till Sirius Fotboll skall klubben verka fér att kunna erbjuda en
plats i verksamheten som matchar den niva som spelaren har vid intradet i klubben.
En forutsattning for att kunna erbjuda plats ar att det finns traningsgrupper som inte
redan ar fulltecknade.

* Om spelare fran annan férening soker sig till Sirius Fotboll sker alltid dialog med denna
férening innan eventuellt provspel eller plats i traningsgrupp.

* Ett lag inom Sirius breddlagsverksamhet som har plats for fler spelare kan informera
om det pa lagets hemsida med instruktion om hur man kommer i kontakt med laget fér
eventuell provtraning.

Akademi

* |IK Sirius akademi erbjuder ett visst antal utbildningsplatser per ar.

* Deltagande i Sirius Akademi, U13-U15, som ar en av SEF certifierad
utbildningsverksamhet for fotbollsspelare, erbjuds spelare fran Sirius
breddlagsverksamhet samt andra fGreningar, att delta i dppna provtraningar, som
annonseras pa klubbens hemsida. De 6éppna provtraningarna sker pa hosten.

* Till IK Sirius Akademi U16, U17 samt U19 sker det en aktiv rekrytering, det innebar
att IK Sirius Fotboll séker upp spelare som vi ar intresserade av och erbjuder en
utbildningsplats i IK Sirius Akademi. Forsta kontakten sker med spelarens klubb,
efter det kontaktar vi spelaren/vardnadshavaren.

Provtraning

Breddlag

* Nar spelare soker sig till Sirius Fotbolls breddlagsverksamhet och det finns
forutsattningar att erbjuda en plats i truppen, far spelaren majlighet till prova-pa-traning
i tva veckor utan avgifter. Efter de tva veckorna tas beslut av trénare/ledare, i dialog
med spelare/vardnadshavare, om spelaren kan erbjudas plats i laget.

* Om spelaren inte kan erbjudas plats, skall spelaren hanvisas till klubbens
ungdomskonsulent, som da undersoker om det finns andra traningsmiljéer inom
klubben att erbjuda.

* Spelare i 3v3, 5v5 och 7v7 miljé erbjuds alltid plats forutsatt att méjligheten finns

* Nar spelare fran annan férening soker sig till ett specifikt lag inom Sirius Fotboll skall
spelarens nuvarande férening omgaende kontaktas och eventuell ske 6évergang i dialog
och samférstand.

9 http://uppland2.svenskfotboll.se/foreningsutveckling/nolltolerans/material-/
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Akademi

For Sirius Akademi galler de regler och rutiner som finns under rubrik "Rekrytering”.

Klader och material

Alla bestallningar och inkép skots av utsedd materialansvarig inom klubben.

Klubben identifierar varje lags behov fér sasongen innan forsta kvartalets utgang och
bestaller detta forutsatt att det ryms inom innevarande ars budgetram.

Inkdp till lagen som bekostas av klubben beslutas av ungdomsansvarig och
akademichef i samrad med ledare och trénare, och skall vara beslutat och godkéant i
innevarande verksamhetsars budget. Onskemal om ytterligare inkdp kraver
godkannande fran ungdomsansvarig/akademichef.

Akademichef/Ungdomsansvarig ar agare av budget men saval ledare som tranare
och ungdomskonsulent/inkdpsansvarig for klubben ar behjalpliga och arbetar
tillsammans for att halla nere inkdpskostnaderna.

Medlems- och deltagaravgifter

Match

Medlemsavgift och deltagaravgift maste betalas i tid for att man ska fa delta i
verksamheten.

Spelare som inte betalat avgifterna far inte delta i verksamheten.

Begransat deltagande i verksamheten rabatteras inte.

Det gar bra att begara uppdelning av fakturan fér deltagaravgift.

Har man problem att betala medlems-och deltagaravgift, kan man med fordel kontakta
klubbens ungdomskonsulent for att finna en framkomlig 16sning tillsammans.

Administrativt ansvar

Laget utser en ledare vid varje hemmamatch som ansvarar for att
rutiner for matchresultathantering och domarersattning skots pa ett
klanderfritt satt.

Matchvéard

Pa alla hemmamatcher skall laget ha utsett en eller flera matchvardar som

hjalper det besdkande laget med spelare, ledare och bortapublik till ratta vid
ankomst.

Matchvarden ska ocksa observera att publiken foljer Upplands Fotbollsférbunds
normer for nolltolerans och upptrader pa ett for alla trevligt satt. Det galler spelare,
ledare, domare och &vrig publik.

Matchvarden har ratt att tillrattavisa den eller de i publiken som inte foljer detta. Vid
allvarligare avvikelser lamnar publikvarden en rapport till lagledaren, som avgoér om
arendet skall rapporteras till klubbens ungdomskonsulent fér vidare hantering.

Cupspel

IK Sirius féljer SvFFs och UFFs vid varje tid gallande regelverk fér cuper.
Cupauvgift utover tilldelat cupbidrag fran foéreningen betalas alltid av laget sjalv.
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2. Policy for ledare och tranare

Begransat registerutdrag fran belastningsregistret
* IK Sirius FK foljer Riksidrottsférbundets riktlinjer om att alltid for varje ledare ha tillgang
till ett utdrag ur belastningsregistret som ar max tva ar gammalt. Som ny ledare skall
utdrag lamnas till Sirius ungdomskonsulent innan tranaruppdraget kan pabdrja.

Utbildningsniva tranare — obligatorisk niva

* Fran 2018 ar C diplom standard i Sirius Fotboll om man ar tranare i Sirius Ungdom.

* Som ny tranare kan man bdrja trana utan utbildning, men utbildningstillfalle skall
vara inbokat i samband med att man bérjar sitt forsta traningspass.

* Sirius ungdomskonsulent koordinerar och planerar utbildningarna for hela var
verksamhet.

* Efter genomfort steg i utbildningen planeras nasta steg in i samrad med
ungdomskonsulent och lagets lagledare.

* Den enskilde ledaren ansvarar for att utveckla sin egna tranarkompetens sa att
hen hela tiden kan utmana och utveckla den grupp och de individer som tranas.

* Lagledaren har det 6vergripande ansvaret for att laget har trédnare vars
kompetens ligger i fas med lagets behov for att kunna fortsatta utvecklas.

Klubbtillhdrighet
* Som deltagande ledare och tranare i IK Sirius utévas all tréning och tavling av fotboll i
klubbens regi, och kombineras inte med deltagande eller engagemang i andra
klubbar/verksamheter, om inte annat éverenskommits mellan ledare och
ungdomsansvarig eller akademichef.

Kladkod
* Ledare och tranare skall kla sig i av foreningen rekommenderade klader.

Traning
* Ledaren skall befinna sig pa plats i god tid fore traning.
* Adekvat utrustning skall medtas till varje traning.
* Ledaren skall komma val forberedd till varje traningspass.

Traningstider och traningsytor
* Traningstider och traningsytor fordelas i klubben efter prioritering enligt féljande:
1. Elitverksamhet
2. Sirius Akademi
3. Sirius breddlagsverksamhet
* | samband med férdelningen skall respektive ansvarig i verksamheten verka for att
finna férdelningsldsningar som utifran den totalt tilldelade kvoten, i den man det gar,
tar hansyn till alla parters behov.

* |IK Sirius fotboll styrelse har tagit ett beslut att ha en akademi. | och med det beslutet
sa maste akademin uppfylla vissa grundkrav i SEF:s certifiering. Darav vald
prioriteringsordning. Vid fragor om kriterierna kontakta akademichef.

* De tilldelade ytorna for klubben ar alltid en bristvara. Darfér ar alla ledare inforstadda
med att det inte alltid gar att fa de tider och de ytor som man helst énskar. Var styrka
ligger i att kunna géra det basta av de resurser vi har for innevarande sasong.

* Tilldelningsregler under period 1 for 3v3, 5v5 och 7v7 lag.
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o Regeln innebar max ett pass per vecka pa konstgras vintertid, om
fordelningen av tider fran kommunen ar en begransande parameter.
Begransningen beror pa att Uppsala kommun inte tilldelar nagra tider for
denna malgrupp under period 1.

Matchning

Tranarna skall efterstrava att samtliga spelare i truppen far kontinuerlig speltid
under sasongen. Startuppstallningen bestadms alltid och oavkortat av lagets
ledare.

Spelare med hog traningsnarvaro skall prioriteras vid laguttagning.

For spelare i 3v3, 5v5 och 7v7 miljé skall dock d&ven match ses som
traningstillfalle. Darfér skall alla spelare som deltar i verksamheten, fa samma
mdjlighet till matchtid spritt dver sdsongen.

Uttagning till match kan ofta vara féremal fér diskussion och nagot som man i
klubben stravar efter att forebygga genom dialog och information. Alla kommer
inte, och kan inte, ha samma uppfattning som ledaren eller trénaren om vem
som skall spela och med respekt for att det ar just deras mandat som tranare att
gara laguttagningar finns det ingen anledning att ifragasatta forutsatt att inga
formaliafel begas. Daremot har spelaren alltid ratt att f& en forklaring till
laguttagningen. Att kunna ta emot konstruktiv feedback ar en viktig del av en
spelares utveckling.

Information och kommunikation

IK Sirius ungdoms officiella hemsida ar www.svenskalag.se/sirius.

Det ar varje ledares skyldighet att lamna de uppgifter for publicering som klubben har
onskemal om, till exempel nyheter, matcher, traningar och spelaruppgifter.

Den I6pande informationen om och for respektive lag publiceras pa varje lags

egen webbplats pa www.svenskalag.se/sirius.

Webbplatsen administreras av person utsedd av laget.

Ledarna ansvarar for all information som féormedlas pa lagets sida och ansvarar

for att sdkerstalla att intern information inte laggs ut publikt.

Individuell spelarkritik skall inte framféras pa hemsidan.

Upp till tolv ars alder, 7v7, publiceras inga matchresultat pa webbplatser inom Sirius
Fotboll. Aldersnivan &r satt efter matchmiljé och inte efter faktisk alder pa enskild
spelare.

Ungdomsledare inom Sirius Fotboll som publicerar innehall pa sociala medier och
forum som behandlar eller diskuterar fotboll, kommer av manga uppfattas som en
foretradare for klubben. Darfor ar varje ledare inom klubben medveten om att allt hen
valjer att uttrycka och publicera i dessa medier, kommer vara som en representant for
Sirius Fotboll och med det ansvar och skyldigheter som det innebar.

Deltagande och inflytande
Breddlag

Sirius breddlagsverksamhet leds av klubbens ungdomsansvarige inom ramen
for den verksamhetsplan och budget som antagits av klubbens styrelse.

Den ungdomsansvarige har tillgang till ett ledarrad, dar aktuella fragor kan
bollas och diskuteras.

Ledarradet bestar av ledare och tranare i verksamheten som vill vara med och
paverka klubbens utveckling. En ledare i Sirius breddlagsverksamhet har
mojlighet att anséka om en plats i ledarradet.

Foérandringar i verksamheten skall redovisas och bollas i foreningens ledarrad
innan nya beslut fullféljs.

Spelarutbildningsplanen "The Sirius Way” ar det som bestammer
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verksamhetens utbildningsinriktning.

Akademi

Sirius Akademiverksamhet leds av klubbens Akademichef inom ramen for den
verksamhetsplan och budget som antagits av klubbens styrelse.

| Akademin finns ett akademirad.

Spelarutbildningsplanen "The Sirius Way” ar det som bestammer
verksamhetens utbildningsinriktning.

Ansvarstagande

Som ledare ar man en god representant for IK Sirius, bade pa och utanfér planen och ar
medveten om den viktiga roll man har som forebild fér ungdomar och upptrader darefter.
Som ledare sakerstaller man att klubbens vardgrund, riktlinjer och policies efterlevs,
sasom tex nolltolerans, drogpolicy, likabehandlingsplan etc

Som ledare i Sirius Fotboll skall man ta avstand fran all form av kriminell verksamhet.
Som ledare tar man avstand fran och arbetar aktivt med att motverka alla former av
framlingsfientlighet, mobbning och diskriminering som aven finns fortydligat i
nolltolerans.

Om en ledare bryter mot policyn.

Om en ledare bryter mot klubbens policy kommer foljande process tillampas.
Steg 2 och 3 kraver beslut fran Klubbdirektor.

o 1. Samtal med Akademi- och Ungdomschef och en varning om nasta fas i
processen.

o 2. Ett ytterligare samtal med Akademi- och Ungdomschef. Om det géller en
minderarig ledare ar aven en foralder med pa detta samtal. Beslut kan fattas
om tidsbegransad avstangning. Varning om uteslutning kommer
kommuniceras.

o 3. Uteslutning ur féreningen.
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3. Policy for spelare

Klubbtillnorighet

* Som deltagande spelare i IK Sirius utdvas all tréning och tavling av fotboll i klubbens
regi, och kombineras inte med deltagande eller engagemang i andra klubbar/
verksamheter, om inte annat dverenskommits mellan spelare och ungdomsansvarig
eller akademichef.

Kladkod
* Spelare, ledare och tranare skall kla sig i av foreningen rekommenderade
traningsklader.

* Varje spelare behdver ha tillgang till en Sirius langdrmade troja, éverdragsbyxor med
langa ben samt vindjacka.

* Varje spelare ansvarar for att de till match har med sig av féreningen rekommenderade
matchklader

Policies och ansvarstagande

* Som spelare i Sirius Fotboll efterlevs vardegrund, riktlinjer och policies, sdsom tex
nolltolerans, drogpolicy, likabehandlingsplan etc.

* Som spelare i Sirius Fotboll tar man avstand fran brukande av alkohol, narkotika och
tobak. Det samma galler brukande av preparat som ar klassificerade som
dopingpreparat. Se drogpolicy.

* Som spelare i Sirius Fotboll tar man avstand fran all form av kriminell verksamhet.

* Som spelare i Sirius Fotboll skall man ta avstand fran alla former av framlingsfientlighet,
rasism, mobbing och diskriminering pa grund av till exempel hudfarg eller sexuell
laggning.

Eget ansvar for sin fotbollsutveckling
* Spelaren ar inférstadd med att hen star under standig utveckling och att det alltid i
slutandan ar upp till personen sjalv hur langt hen kan na i sin fotbollsutveckling.
* Det ar viktigt att spelaren lyssnar pa tranarens eller ledarens instruktioner och litar
pa att kunskapen dessa besitter kommer att gagna spelaren pa bade kort och lang
sikt.

Traning
* Spelaren skall befinna sig pa plats i god tid fére traning.
* Ratt utrustning skall medtas till varje traning.
* Spelaren skall alltid gora sitt basta under traning.
* Om en spelare inte kan delta pa traning eller match skall hen meddela sin tranare eller
ledare om detta i sa god tid som mdjligt.

Skada
* Vid skada skall spelaren i samrad med lagledningen ta kontakt med av féreningen

utsedd specialist.

Kost

* Varje spelare skall delta vid informationsméten om kosthallning.

* Spelaren skall vid varje aktivitet med laget oavsett om det galler traning eller match
vara medveten om att det galler godis och laskedrycksférbud om inte ledaren
meddelar nagot annat.
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Vila

Det ar viktigt att kroppen far tillrackligt med vila. Att vila ar att ladda och ger kroppen
extra kraft. Spelaren har eget ansvar for att hen far tillrackligt med vila mellan
aktiviteterna.

Futsal

Om spelaren vill trana och spela futsal och erbjuds tréanings- och matchmilj6 for det i
klubben, skall spelaren utdva sporten i Sirius och inte i nagon annan klubb. Undantag
prévas och beviljas av ungdomsansvarig eller akademichef.

Om spelaren inte erbjuds tranings- och matchmiljé for futsal, ar spelaren fri att

valja en annan klubb for det.

Domarutbildning

Inom Sirius Fotboll har vi obligatorisk domarutbildning fér 14-aringar.

Spelaren far 6kad forstaelse for domarens roll och tar ocksa del av spelet fran en
annan vinkel, vilket leder till 6kad forstaelse av helheten pa planen. Det galler bade
domarens svara situation och dkad forstaelse for spelet.

Behovet av ungdomsdomare ar stort, och det ar viktigt att vi kan anvanda

egna domarresurser i vara 5v5 och 7v7 matcher.

Manga av vara spelare tycker att det ar kul att ddma och det ger mgjlighet att kunna
tjidna egna pengar, att ta ansvar och vara en férebild for yngre.

A-lagsmatcher - resurs

2-4 ganger per ar ska spelare stalla upp som resurs pa klubbens hemmamatcher, om
behovet finns (galler spelare upp till 16 ar).

Det ar 6nskvart, men inget krav, att ungdomsspelarna narvarar vid
representationslagens hemmamatcher. Garna i klubbens klader. Klubben skall strava
efter att i storsta maojligaste man erbjuda kostnadsfritt intrade for klubbens
ungdomsspelare.
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Provspel och provtraning utomlands

Med provtréning menas varje form av spel i annan klubbs/organisations/féretags regi dér besbket syftar
till att spelaren visar upp sig, visar sina férmagor, utbyter erfarenheter eller ar gast. | begreppet innesluts
&ven begrepp som provspel, visa upp sig, tréningsmatch samt synonymer till dessa.

Sirius fotboll ar i huvudsak positivt installda till provtraning utomlands for att ge spelaren erfarenhet och
majlighet till utveckling. Det ar valdigt viktigt att spelarens valmaende aldrig asidosatts under
provtraningen. Genom att tydliggéra och forsakra sig om att spelaren behandlas korrekt maste féljande
uppnas for att spelaren skall fa provtrana.

1. Inbjudan

En skriftlig inbjudan fran behorig person i den inbjudande klubbens organisation skall skickas och vara
mottagen pa Sirius Fotboll kontor minst 14 dagar innan provtréningen. Inbjudan genom en tredje part
(t.ex. agent) accepteras inte.

2. Forsékring

En fullstandig tackande sjukférsakring, som avser direkt sjukvard, samt behandling vid skador som
kraver specialtransport aven inkluderar detta till hemsjukhus i Sverige. Forsékringen skall &ven tacka
skador som uppkommit under resa till eller ifran provtraningen.Foérsakringen skall vara IK SIRIUS
tillhanda, mottagen pa Sirius Fotbolls kontor senast 5 dagar innan ankomsttillfallet (resdagar ej
inraknade). Dokumentet skall vara signerat av behorig person fran inbjudande klubb.

3.  Omkostnader

Den inbjudande klubben skall tdcka samtliga kostnader for spelaren, en ledare fran Sirius Fotboll och en
foralder/anhdrig/annan representant for spelaren. Det inkluderar alla typer av resekostnader inklusive
transporter till och fran traningsanlaggningen, mat, boende och évriga kostnader kopplade till
traningsperioden. Vid séarskilda omstandigheter och i 6verenskommelse med spelares foraldrar och
radgivare forbehaller Sirius Fotboll sig ratten att avsta fran att skicka en representant. Sirius Fotboll kan
ocksa komma 6verens med inbjudande klubb att ersattning for ovanstdende kostnader faktureras av
Sirius Fotboll med specifikation och belopp. Inbjudande klubb férbinder sig att betala inom 10 dagar fran
fakturans utfardande.

Ovriga krav

Provtraningen kan aldrig ske sa att det krockar eller paverkar tavlingsmatcher i IK SIRIUS. Dit raknas
matcher i serierepresentation samt cupspel for den spelartrupp dar spelaren ingar.

Med hansyn till spelarens skolgang bor provtraningen férldggas framst till skollov

Spelaren och Sirius Fotboll representanten har 6nskemal om feedback/utvardering i samband med och/
eller skriftligt efter besdket, om sadan rapport gérs. Detsamma galler eventuella fysiska- eller 6vriga
genomforda tester dnskar Sirius Fotboll att aven det kan komma Sirius Fotboll tillhanda senast 14 dagar
efter avslutat provtraningstillfalle

Sirius Fotbolls krav gentemot spelaren

| god tid fore ett accepterat provtraningstillfalle skall spelaren tillsammans med malsman traffa
sportchef for IK SIRIUS och planera genomforandet. Spelaren atas att fora en dagbok for att vid
aterkomst till IK SIRIUS presentera denna for sin ansvarige tranare.

Om en spelare bryter mot policyn.

* Om en spelare mot klubbens policy kommer féljande process tillampas. Steg 2 och 3
kraver beslut fran Klubbdirektor.

o Samtal 1 med Akademi- och Ungdomschef och en varning om nasta fas i
processen.

o Samtal 2 med Akademi- och Ungdomschef, om det galler en minderarig spelare
ar aven en foralder med pa detta samtal.Beslut kan fattas om tidsbegransad
avstangning. Varning om uteslutning kommer kommuniceras.

o 3, Uteslutning ur foreningen.
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4. Policy for foraldrar/vardnadshavare och anhoriga

Fotboll, sdsom alla idrotter, paverkas av hur val samspelet fungerar mellan spelare, ledare,
domare, féraldrar, anhdriga och publik. Féljande galler for féraldrar och anhériga som har
barn i Sirius Fotbolls ungdomsverksamhet.

Se foraldrapolicyn som en manual for att kunna bidra som foéralder pa basta méjliga satt.

Allmant

Las och arbeta aktivt for att Sirius vardegrund, riktlinjer och policydokument efterlevs.
Foraldrar stottar sitt barn utanfor fotbollen s& att skola, kost och vila fungerar

Ge regelbunden uppmuntran till ditt barn

Se till att barnet foljer foreningens kladprofil

Delta vid féraldramdten och eventuella andra aktiviteter som anordnas av laget

Delta vid och komma forberedd till utvecklingssamtalen

Betala sektions- och medlemsavgift i tid till klubben

Nolltolerans0

Inom Sirius Fotboll tillampar vi Upplands Fotbollsférbunds Nolltolerans som ar ett
verktyg fér en positiv kultur runt barn- och ungdomsfotbollen.

Nolltolerans innebar att det inte ska forekomma hot, férolampningar, svordomar
ordningsstérningar eller vald inom fotbollen.

Saval foraldrar som spelare och ledare ar skyldiga att efterleva detta forhallningssatt.

Nolltolerans galler inte bara vid match utan vid alla sammankomster och aktiviteter som
klubben har.

Nolltolerans géller &ven andra kommunikationsytor som webbplatser och sociala forum.
Du kan lasa mer om nolltolerans under kaptiel 1.2 i denna policy.

Traning

Match

Se till att ditt barn kommer i tid till traning

Eventuell franvaro meddelas till tranaren. Hjalp ditt barn att klara av det ansvaret
Foraldrar ansvarar for att deras barn inte tranar nar han ar sjuk eller skadad.
Utrustning till trdning packas av spelare. Hjalp ditt barn att klara av det ansvaret
Under traning far foraldrar inte sta pa fotbollsplanen utan behdver sta pa behorigt
avstand sa traning kan genomféras

Se till att ditt barn kommer i tid till match.

Eventuell franvaro meddelas helst av spelaren till tranaren. Hjalp ditt barn att klara
det ansvaret.

Utrustning till match skall packas av spelare. Hjalp ditt barn att klara det ansvaret
Foraldrar narvarar inte i lagets omkladningsrum.

Under match skall foraldrar std pa motsatt langsida fran dar avbytare och tréanare star.
Under match/turnering ar det viktigt att foraldrarna uppfor sig enligt nolltolerans.

Alla domare gor sitt basta. Domaren kommer och kan inte att &ndra nagot domsilut.
Foraldrar later domaren doma matchen, vi kritiserar inte domarens domslut och om

vi tilltalar domaren ar det for att hjalpa.

10 http://uppland2.svenskfotboll.se/foreningsutveckling/nolltolerans/
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Resultatet i den enskilda matchen ar inte det viktigaste. Undvik en resultatinriktad

attityd gentemot ditt bar och fokusera pa prestation.

Tranarna star for laguttagningarna. Detta disktueras ej vid match men tranarna for dialog
och informerar garna vid annat tillfalle.

Foraldrar “hejar” pa hela laget (inte bara pa sitt eget barn).

Foraldrar bor lata Sirius Fotbolls utbildade ledare ansvara fér barnet under traning

och match.

Resurs till det egna laget/truppen

En forutsattning for att ha ungdomsverksamhet ar att foraldrar och anhdériga ar
villiga pa att hjalpa till i laget nar det behdvs och aven inga i lagets foraldragrupp.
Stddet kan vara t.ex. administration, skjuts, kassor eller férsaljning. Lagledaren
efterfragar, organiserar och férdelar arbetsuppgifterna inom laget, om inget annat
har bestamts.

Foralder och anhdorig forbinder sig att delta pa lagets foraldramoten

Det ar obligatoriskt att delta pa de utbildningstillfallen och informationstraffar som
klubben arrangerar specifikt for foraldrar och anhdriga.

Stod och hjalp till kKlubbens 6vriga event

Foralder eller anhdrig till spelare i Sirius Ungdomsverksamhet férbinder sig att stélla
upp som resurs under Sirius event i elitverksamheten vid upp till fyra tillfallen per ar. Det
kan vara som resurs i kiosker eller andra funktionarsroller. Detta stod fran
ungdomsverksamheten ar en absolut nédvandighet for att Sirius skall kunna leverera
kvalificerade event i Allsvenskan.

Om en foralder/anhorig bryter mot policyn.

FoIJande process tillampas. Steg 2 och 3 kraver beslut fran Klubbdirektor.

Samtal 1 med Akademi- och Ungdomschef och en varning om nasta fas i processen.
Samtal 2 med Akademi- och Ungdomschef, beslut kan fattas om tidsbegransad
avstangning. Varning om uteslutning kommer kommuniceras.

Uteslutning ur féreningen. Om spelaren ar minderarig, maste en annan féralder eller
malsman trada in som kontaktperson, annars maste aven spelaren avsluta sitt
deltagande i klubben.
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5. Trafikpolicy

Omfattning

Denna trafiksdkerhetspolicy omfattar alla ledare, aktiva, foraldrar och andra som
genomfor transporter for var férening

Ansvar

Det dvergripande ansvaret for att denna resepolicy foljs vilar pa Klubbdirektor, samtidigt ar
det féraren som ansvarar for att den enskilda resan sker enligt policyn.

Forarkrav

Gallande trafikregler ska foljas och sarskilt viktigt ar:

Forare ska ha ratt tillstand for fordonet som framférs

Samtliga passagerare anvander bilbalte.

Gallande hastighetsbestammelser ska alltid féljas och hastigheten ska
anpassas efter radande omstandigheter.

Bilkuddar ska anvandas till barn upp till den Iangd som lagen kraver.
Barn som ar kortare an 140cm far inte fardas som framsatespassagerare om
platsen ar forsedd med krockkudde.

Total trafiknykterhet ar ett krav.

Ovningskorning under féreningens resor ar inte tillatet.

Foraren far inte anvanda mobiltelefon under kérning.

Allt bagage ar fast forankrad eller férvaras i bagageutrymme.

Inte fler personer aker i fordonet &n vad forarens korkortstyp tillater.

I huvudsak ar ett barn aldrig ensam med enskild ledare/tranare

Fordon

Fordonet ska vara godkant av svensk bilprovning och vara beskattad.

Fordonet ska vara forsett med dack som foljer Svensk Trafiklagstiftning gallande
mdnsterdjup och vaglag.

Forsta hjalpen material ska finnas i fordonet.

Fordonet ska ha giltiga sakerhetsbalten pa samtliga platser.

Sirius rekommenderar saval spelare, ledare och match- och traningsbesotkare att sa langt
det ar magjligt anvanda cykel med cykelhjalm till och fran idrottsplatsen, det gynnar bade
folkhalsa, miljo och klimat.
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6. Drogpolicy

Sirius Fotboll anser att idrottsklubbar har ett ansvar att motverka bruk av alkohol och droger.
Sirius ar en klubb dar bade utévare och ledare har ratt till en trivsam och trygg arbetsmiljé.
Genom férebyggande och halsoframjande arbete ska klubben bidra till att skapa bra livsvillkor
for bade utdvare och ledare. Det ar viktigt att klubben tar ansvar for att tidigt upptacka och
ingripa mot missbruk samt att uppmarksamma annat "riskbeteende” hos anstéllda, utdvare och
ledare. Idrottsklubbar och daribland Sirius Fotboll nar manga manniskor och daribland
ungdomar i en alder da de prévar och utvecklar en egen identitet. Darfor finns det stora
mojligheter att paverka ungdomars framtida vanor. Sirius Fotboll vill med sitt alkohol/
drogpreventiva arbete utforma en uppmuntrande och vagledande satsning som ska generera
ett givande och aktivt alkohol/ drogférebyggande arbete inom klubben.

Overgripande mal

Sirius Fotboll staller sig bakom samhallets mal att minska alkoholkonsumtionen och framférallt
senarelagga ungdomars alkoholdebut. Utgangspunkten ar att idrotten ska utgéra en trygg miljé
ocksa ur alkohol/drogsynpunkt. Foéraldrar ska med fortroende kunna lata sina barn delta i Sirius
Fotbolls féreningsliv. Detta staller ocksa krav pa idrottens ledare, som i sin samvaro med barn
och ungdomar ska vara medvetna om sin roll som vuxna foérebilder. Malet ar for Sirius Fotboll
att skapa en langsiktig policy och beredskapsplan att skapa nolltolerans kring alkohol och
droganvandning bland ledare, aktiva och andra vuxna forebilder i samband med aktiviteter inom
Sirius Fotbollsverksamhet. Med hjalp av tydliga regler och atgarder ska vi skapa en anda som
mdter Sirius Fotbolls grundldggande varderingar.

| Sirius Fotboll galler nolltolerans mot alkohol och droger inom klubbens omrade och aktiviteter.
Detta galler utdvare, ledare, styrelse, foraldrar och évriga vuxna. Sirius skall i all idrottslig
verksamhet vara en forening fri fran alkohol, droger och andra stimulans- och
prestationshojande preparat. Det skall vara naturligt for varje ledare och spelare att papeka nar
man ser overtradelser fran var policy.

Ungdom

Sirius Ungdomsfotboll ska utgéra en lank i var narmiljo, som i samarbete med andra goda
krafter, skola, polis, socialtjanst, kyrka, fritidsgard tar ett socialt ansvar fér vara ungdomar. Vi
satter granser for ungdomarna, men utesluter inte nagon som har brutit mot regler och normer
utan att ger en mdjlighet att "komma igen" i verksamheten.

Alkohol- och drogpolicy nér det géller barn och ungdomar

Alkohol och droger skall inte féorekomma da Sirius Fotbolls medlemmar representerar
foreningen. Det ar av storsta vikt att barn och ungdomar som tillhor foreningen aktivt tar
avstand mot férekomsten av alkohol och droger under verksamheten. Atgarder: Spelare som
bryter mot vara riktlinjer kallas till: 1. Personligt samtal i sallskap med vardnadshavare. 2.
Atgardsprogram uppréttas 3. Uppféljning Ansvar: Tranare pojk/flick samt ungdomsansvarig i
foreningen. Alkohol och drogpolicy for ledare | samband med aktiviteter inom Sirius
Ungdomsfotboll Nar ledare har ansvar for barn och ungdomar rader nolltolerans vad galler
alkohol och droger. Ledare har ansvar och skall forega med gott exempel och alltid framsta som
ett foredome fér barn och ungdomar bade pa, vid och utanfér fotbollsplanen. Ledare ska aldrig
prata positivt om alkohol och droger infor spelare. | samband med traning, matcher, lager,
turneringar och andra Sirius-aktiviteter galler nolltolerans fér bruk av alkohol/droger. Ledare
som ar berusad/paverkad av alkohol och har alkohol i kroppen far under inga omstandigheter
finnas med som ledare vid Sirius-aktivitet. Ledare ska inte exponera rékning/snus framfér
spelarna.
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| samband med Siriusaktiviteter da ledare inte har ansvar for barn och ungdomar rader
restriktivitet gallande alkohol. Alla ledare skriver under att man Iast och forstatt och accepterar
Sirius Fotbolls policy/handlingsplan.

Konsekvenser av att bryta mot policyn
Ledare som bryter mot detta kallas till:

1. Samtal med Akademi- och Ungdomschef
2. Atgardsprogram uppréttas

3. Uppfdljning

Ansvar: Ungdomsansvarig

Alkohol- och drogpolicy for foraldrar/vardnadshavare

Foraldrar/vardnadshavare ar féreddémen och manga unga ser upp till dem. Darfor férvantas/
uppmanas de att i samband med idrottsevenemang, dar Sirius Ungdomsfotboll representeras,
upptrada féredoémligt utan att alkohol och droger férekommer. For féraldrar/vardnadshavare
som har uppdrag i féreningen géller nolltolerans mot alkohol och droger i samband med
féreningens aktiviteter.

Konsekvenser av att bryta mot policyn:

Foralder/vardnadshavare som upptrader paverkad i samband med traning, matcher, lager,
turneringar och andra Siriusaktiviteter kommer att kontaktas av foreningen for ett moéte for
tydliggérande av féreningens alkohol- och drogpolicy. For de fall vederbérande foralder/
vardnadshavare darefter inte upptrader i enlighet med denna policy kommer ytterligare atgarder
att vidtas. Det kan bl.a. innebéara avstangning fran de Siriusaktiviteter dennes barn deltar i.

Ansvar: Ungdomsansvarig
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7. Barnskyddspolicy

Sirius Fotboll arbetar med Riksidrotssférbundets policy mot sexuella évergrepp inom idrotten?1.

“Riksidrottsférbundets policy mot sexuella dvergrepp syftar till att forstarka skyddet av barn och
ungdomar mot sexuella évergrepp, utnyttjiande och trakasserier inom idrotten. Den utgar fran
gallande lagstiftning, Barnkonventionen och ett barnrattsperspektiv. RF-stamman 1995 antog
Idrotten vill (reviderad 2005 och 2009) som idrottens gemensamma idéprogram. Dar betonas
att idrotten vill ge alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap samt férutsattningar
for en positiv och utvecklande fritidsmilj¢. Riksidrottsstyrelsen antog 2002 RF:s policy mot
sexuella trakasserier inom idrotten (reviderad 2005). Svensk idrott accepteras ingen form av
sexuella trakasserier.Denna policy innhaller aven vagledning pa tillvagagangssatt”

Bakgrund till Sirius fotbolls barnskyddsarbete

Barns ratt till lek och att vara trygga finns stadgat i FN:s konvention om barns rattigheter
(Barnkonventionen). Barns rattigheter inom idrottsrorelsen har inte alltid varit i fokus. De
senaste aren har manga idrottare berattat vad de utsatts for under sin tid som aktiva.

Forskning visar att idrottens utdvare inte alltid har barnens basta i atanke. Ibland misslyckas
idrottens aktorer helt att sékerstalla barns trygghet och rattigheter med évergrepp som f6ljd och
en idrottsorganisation med tjocka vaggar som mojliggor en tystnadskultur (Brackenridge, Kay &
Rind, 2012).

En svensk studie visade att 5 % blivit sexuellt utnyttjade inom idrottsroérelsen (Susanne
Johansson, Kunskapsoéversikt: Sexuella évergrepp — i relationen mellan tranare och idrottsaktiv,
FoU-rapport 2012:5). Vi vet aven att risken for sexuella évergrepp mot barn ar 2-3 ganger
hogre pa elitniva. Vissa barn som ar aktiva inom idrottsrorelsen ar redan utsatta for évergrepp i
deras vardagliga liv, i skolan eller i hemmet.

Idrotten ska vara en trygg arena for alla barn. Alla aktorer inom idrottsrérelsen maste
sakerstalla att idrotten tar ansvar for att alla barn ska vara trygga i idrottsmiljoer.

Sirius Fotboll har med anledning av ovan initierat ett langsiktigt arbete for barns trygghet i var
férening. Bland annat med av samarbetsorganisationer sasom Locker room talk, och med RFs
policy mot sexuella dvergrepp som verktyg. RF har identifierat foljande férebyggande steg som
foreningar kan gora

Forebyggande steg till en tryggare idrott

En genomarbetad och férankrad vardegrund

Ledarrollen — ett fortroendeupptrag och barare av féreningens policies
Hall vardegrunden levande.

Krishantering och minimera risker for barn.

Begransade registerutdrag

Observera och utvardera

SOTRWN =

11 https://www.rf.se/globalassets/riksidrottsforbundet/nya-dokument/nya-dokumentbanken/policies/policy-
mot-sexuella-overgrepp-inom-idrotten.pdf?w=900&h=900
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Syfte och mal med barnrattsarbetet

Malet med barnrattsarbetet ar att varje barn i Sirius Fotboll ska vara trygg, behandlas
respektfullt och skyddas mot krdankande behandling, sexuella 6vergrepp och sexuellt
utnyttjande. Barnkonventionen stéller tydliga krav pa att alla som pa nagot sétt tar hand
om barn ska arbeta forebyggande. Sirius Fotbolls Barnskyddspolicy ska anvédndas i hela
féreningen for att skapa en trygg plats fér barnen och i det férebyggande arbetet mot
krankningar och sexuella 6vergrepp pa barn.

Sirius Fotbolls arbete med barnskyddspolicyn ar langsiktig. Information om det forebyggande
arbetet for barns trygghet och mot sexuella 6vergrepp och krankande behandling av barn och
unga ska vara lattillganglig for alla intressenter bade interna och externa.

For att sékerstalla det forebyggande arbetet samarbetar Sirius Fotboll med externa aktdrer och
organisationer som ar experter pa omradet. Under 2019-2021 erbjods alla ledare och tranare i
Sirius Fotboll en utbildning tilsammans med barnrattsorganisationen PACS — Protection and
Action for Children in Sports.

Barnets grundlaggande rattigheter

Sirius Fotboll arbetar aktivt fér FN:s konvention om barnets rattigheter, aven kallad
barnkonventionen, som innehaller bestammelser om manskliga rattigheter for barn. Vi utgar
alltsa alltid fran barnet och vi ska alltid se till barnets basta.

Barn &r enligt barnkonventionen varje manniska under 18 ar. Barnkonventionen innehaller 54
artiklar som alla ar lika viktiga och utgér en helhet, men det finns fyra grundldggande principer
som alltid ska beaktas nar det handlar om fragor som ror barn:

* Artikel 2 - alla barn ar lika mycket varda och har samma rattigheter. Ingen far
diskrimineras oavsett barnets eller vardnadshavares hudfarg, kon, konsidentitet, sprak,
religion, politisk eller annan uppfattning, nationellt, etniskt eller socialt ursprung,
egendom, funktionsvariation, sexuell laggning, civilstand eller annan status

* Artikel 3 - Vid alla beslut som rér barn ska i forsta hand beaktas vad som beddéms vara
barnets basta.

* Artikel 6 - Barn har ratt till liv, dverlevnad och utveckling.

* Artikel 12 - Barn har ratt att uttrycka sin mening och hoéras i alla fragor som rér barnet.
Hansyn ska tas till barnets asikter, utifran barnets alder och mognad.

Forutom de grundlaggande principerna ar tva andra artiklar ar extra viktiga i Sirius
Fotbollsverksamhet:

Artikel 19 och 34 - Barn ska skyddas mot alla former av fysiskt eller psykiskt vald, skada eller
Overgrepp, vanvard eller forsumlig behandling, misshandel eller utnyttjande, inklusive sexuellt
utnyttjande och sexuella dvergrepp.

Tillampning

| Sirius Fotboll finns funktionen barnskyddsansvarig som sakerstaller och foljer upp att
barnskyddspolicyn efterlevs och hanterar uppkomna arenden. Barnskyddsansvarig rapporterar
till Sirius Fotboll Ordférande.

Ansvar
Samtliga ideellt engagerade, medarbetare och representanter for Sirius Fotboll i nagot
sammanhang tar ansvar for att:
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Visa upp ett utdrag fran belastningsregistret innan man pabédrjar sitt uppdrag inom Sirius
Fotboll. Pa Sirius Fotbolls begaran lamnar samtliga in ett nytt utdrag.

Planera och organisera verksamheten sa att det minimerar risken att barn pa nagot satt
blir utsatta for nagot som strider mot barnkonventionen.

Framja en milj6, som praglas av 6ppenhet kring fragor om barns utsatthet vad géaller
Overgrepp och utnyttjande, dar alla fragor eller synpunkter kan tas upp och diskuteras.
Beakta barns basta i beslut som rér barn och se till att barn far méjlighet att uttrycka sin
asikt i fragor som rér dem. Alltid respektera ett barns integritet och aldrig kranka hens
fysiska och eller psykiska halsa

Proaktivt verka for att skydda barn. Vaga se, fraga och agera pa barns signaler och pa
en vuxens agerande. Alltid fraga barnet om man ser ett férandrat beteende eller om
man uppfattar nagot som skapar oro, en del barn som ar utsatta férandrar inte sitt
beteende.

Omedelbart rapportera misstankar om att ett barn blivit utsatt fér skada, krankning,
fysiskt eller psykiskt vald, sexuellt dvergrepp eller utnyttjande till Barnskyddsansvarig.
Vid oro fér barns valmaende gdra en orosanmalan till socialtjansten.

Ledare och tréanare arbetar i par, aldrig ensamma.

Informera barnen om Barnskyddspolicyn och vart de kan vanda sig om de vill prata,
stalla fragor, uttrycka sin asikt eller ge klagomal bade inom och utom Sirius Fotboll.
Alla med uppdrag i Sirius Fotboll (styrelse, tranare, ledare och 6évriga aktiva) ska ga de
utbildningar som erbjuds av Sirius Fotboll via PACS och andra organisationer for att
kunna efterleva ansvaret.

Det rader nolltolerans mot alla typer av 6vergrepp inom verksamheten.

Konsekvenser av att bryta mot barnskyddspolicyn.

Foljande process tillampas. Steg 2-4 kraver beslut fran styrelsen.

Samtal 1 med Akademi- och Ungdomschef och en varning om nasta fas i processen.
Samtal 2 med Akademi- och Ungdomschef, beslut kan fattas om tidsbegransad
avstangning. Varning om uteslutning kommer kommuniceras.

Uteslutning ur féreningen. Om spelaren ar minderarig, maste en annan foralder eller
malsman trada in som kontaktperson, annars maste aven spelaren avsluta sitt
deltagande i klubben.

Arbetsrattsliga atgarder kan vidtas for medarbetare som bryter mot policyn. En
individuell beddmning kommer att goras och att hanteras med utgangspunkt i
omstandigheterna i varje enskilt fall. Misstanke om lagbrott i samband med att barn
far illa kommer att polisanmalas, for att utredas av rattsvasendet.
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8. Verktyg & guidelines

Foljande dokument ar verktyg och guidelines for lag, ledare och tranare att anvanda for
underlatta efterlevnad av klubbens varderingar, riktlinjer och policys.

CHECKLISTA for laget for att efterleva vardegrund, nolltolerans och policies.
En hjalp under aret for att sakerstalla arbetet med vardegrund och nolltolerans for trygga barn.

Léattldst barnskyddspolicy "Barns Réttigheter — s& hér jobbar Sirius fotboll”
En forkortat version av barnskyddspolicy som barn och ungdomar bor fa ta del av.

Nolltollerans & Uppférandekod

Anvands férslagsvis for ledare, tranare och féraldrar/anhériga att presentera skriva under vid
arets forsta foraldramdte. FOr barnen kan man garna ha en aktivitet dar de sjalva (med hjalp av
mallen) far komma fram till hur de vill att deras lag ska uppféra sig.

Férslag fér agenda pa spelar- & féréldramaéte for att inkludera policy
En hjalp for att aktivt arbeta med Sirius fotbolls policy och varderingar med spelare och
féraldrar.

Handlingsplan vid oro fér ett barn
Om man misstanker att nagot barn far illa pa nagot satt féljs denna handlingsplan

Guide fér samtal med barn vid oro
Vid oro behoéver vi prata med barnet utifran deras alder och mognad.

Trygga kontakter
Viktiga kontakter vid oro for barn. Visa aven garna denna for spelarna och satt den tillganglig
for laget pa tréning och matcher.

Kulturévning med laget
En guide for att tillsammans skapa laganda.

BKA — Barnkonsekvensanalys

Nar verksamheten kring laget planeras bor en analys géras angaende om man foljer
barnskydsspolicy, om beslutet ar for barnens basta och huruvida barnen fatt vara med och
uttrycka sin asikt. Detta ar nagot man ofta gor per automatik i det dagliga arbetet men ar
valdigt bra att medvetengoéra.

Brist i verksamheten
Om en BKA ar allvarlig eller om det sker nagon incident ar forfarandet att anmala en brist i
verksamheten enligt denna blankett.

Checklista Laget
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GENOMFORANDE VARJE AR
Laget arbetar aktivt med listan varje ar

Klar

STYRDOKUMENT

Status

Ansvarig

O

Ledarstab har sakerstallt egen god kdnnedom om
Sirius Fotbolls Ungdomspolicy och styrdokument

* Barnskyddspolicy i lattlast (barnvanlig) version

* Nolltolerans & Uppférandekod

* Handlingsplan vid oro for barn

* Trygga telefonnummer Sirius Fotboll

* Samtal med barn — en enkel guide

* Nolltolerans & Uppférandekod

* Barnkonsekvensanalys — genomférd

* Utdrag ur belastningsregistret inlamnat

* Brist i verksamheten — anmalningsformular

* Agenda for foraldramote

Agenda for spelarméte

IMPLEMENTERING & UPPFOLJNING

Foraldramdte med information om Barnskyddspolicy

Spelarméte med anpassad information om barnskydd

oo oo gg|g|g|go|go|o| ol o

Lagets uppférandekod/kulturarbete — uppratta egen
eller anvand mall.

O

Uppférandekod for lagets foraldrar vid foraldraméte

Trygga kontakter och lattlast barnskyddspolicy
tillgangligt i tex omkladningsrum eller medicinvaska.

CHECKLISTA INLAMNAD TILL
BARNSKYDDSANSVARIG

POLICY OCH CHECKLISTA ACCEPTERAD AV LAGETS TRANARE OCH LEDARE

Datum:

Underskrifter & Namnfortydligande
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Barns Rattigheter - SA HAR JOBBAR SIRIUS FOTBOLL

BARNET | CENTRUM

| Sirius fotbolls barn- och ungdomsverksamhet ar barnet i centrum. Vi tanker alltid pa vad som
ar bast for barnet. Alla barn som maéter Sirius Fotboll ska kdnna att de ar respekterade. Vi bryr
oss om och lyssnar till vad barn tycker och tanker.

FN:s barnkonvention

Sirius fotboll féljer FN:s konvention om barns rattigheter inom ramen for Riksidrottsforbundets
regler. Som barn raknas alla under 18 ar. | barnkonventionen finns regler som kallas artiklar
som handlar om barns rattigheter. Reglerna bestammer att alla barn ar lika mycket varda och
att ingen far bli samre behandlad. Det spelar ingen roll vilket kon barnet har, vilken farg barnet
har pa huden, vilket sprak barnet talar, om barnet tror pa en gud, om barnet har en
funktionsnedsattning eller om barnet ar rikt eller fattigt. Det finns ocksa regler som sager att
vuxna maste lyssna pa barn och att barn ska fa vard och mediciner nar de blir sjuka. Barn har
ratt till en bra barndom. Vi &r noga med att barn ska skyddas mot vuxna som slar eller
behandlar ett barn illa pa nagot satt. Barn skall alltid skyddas mot att bli utnyttjade sexuellt.

Sirius Fotbollsverksamhet ska vara sa trygg for barn som det bara gar. Darféor maste de som
jobbar eller engagerar sig frivilligt for Sirius Fotboll lasa och skriva pa en Barnrattspolicy. Alla
som arbetar med barn maste ocksa visa upp ett utdrag ur Polisens belastningsregister. Det ar
ett dokument som visar om en person har domts for ett brott, till exempel mord, svar
misshandel, sexualbrott och barnpornografibrott. Har en person gjort nagot av dessa brott far
den inte jobba eller vara aktiv i Sirius Fotboll.

Kontakta barnskyddsansvarig

Det finns barnskyddsansvariga pa Sirius Fotboll. Barnskyddsansvarig ska se till sa att Sirius
Fotboll gor allt fér barnets basta. Barnskyddsansvarig ska saga ifran om nagon bryter mot
regler om barns rattigheter. Om du har upplevt eller sett nagot som du inte matt bra av, till
exempel utsatts for sexuellt dvergrepp eller blivit samre behandlad nar du varit i kontakt med
Sirius Fotboll eller nagon annanstans, sa kan du ta kontakt med vara barnskyddsansvariga. Du
kan mejla pa barnskyddsansvarig@siriusfotboll.se och beratta om handelsen.
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Nolltolerans & Uppférandekod Sirius Fotboll

1. Vi ger alla medlemmar inom var férening maojlighet att uppleva gladje och gemenskap. Vi bemoter
funktionarer, motstandare och gastande publik med vanlighet och respekt.

2. Viansvarar for spelarnas och aven ledarnas halsa och valmaende i samband med féreningens
idrottsverksamhet.

3. Viunderlattar spelarnas utveckling med utgangspunkt i den enskilda individens utvecklingsniva,
forutsattningar och ambitionsniva.

4. Vi ar goda forebilder genom vart uppférande bade pa och utanfér idrottsaktiviteter

5. Vi bidrar till spelares utveckling genom att géra dem delaktiga i beslut som rér deras idrottsutdvande
samt skapar en miljo dar individen reflekterar och tar ansvar.

6. Viforesprakar och utovar rent spel och en dopningsfri idrott.

7. Vifoljer samhallets lagar och regler och idrottsrérelsens mal. Vi haller oss uppdaterade kring och ar
fortrogna med gallande stadgar, regler och allmanna bestammelser for foéreningen, distriktet och
foérbundet.

8. Vitar avstand fran rasism, sexism, vald, hot och andra former av verbala, fysiska, nedvarderande
och andra angrepp pa manniskor. Vi accepterar inga former av sexuella dvergrepp, kréankningar eller
trakasserier.

9. Virespekterar varandras olika roller och uppdrag samt accepterar spelets regler, regeltolkningar och
beslut vid tavling och test.

10. Idrott ar for alla och vi respekterar allas lika varde.

Sirius lever med riksidrottsforbundets varderingar om gladje och gemenskap, demokrati och
delaktighet, allas ratta att vara med och rent spel.

N = Lo TN ar inforstadd med begreppet Nolltolerans och ska folja
Sirius fotbolls uppférandekod och ar inférstddd med de konsekvenser som finns om dessa inte foljs.

Datum: Underskrift:
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Forslag agenda spelar- & foraldramote
Forslag for att aktivt arbeta med Sirius fotbolls policy och varderingar med spelare och foraldrar.

SPELARMOTE
Ha Sirius Fotbolls policy som en punkt pa spelarméte uppstart for sasongen. Viktigt att anpassa
dialogen till alder.

Ga igenom den lattlasta barnskyddspolicyn (varje ar)

Visa dokumentet Trygga kontakter i Sirius Fotboll och beratta var spelarna kan hitta
dessa varje gang de ar pa traning el match med laget.

Beratta foreningens barnskyddsansvariga (finns pa hemsidan) och hur de kan komma i
kontakt med dem.

Om spelarrad finns ge dem i uppdrag vara extra noga med att ta hansyn till dessa fragor.
Presentera eller uppratta en egen uppférandekod for laget.

Bjud in till 5ppen diskussion och fragor.

Var uppmarksam pa barns reaktioner under métet och fanga upp det som eventuellt
behdvs fangas upp.

FORALDRAMOTE
Ha Sirius Fotbolls policy som en punkt pa foraldraméte vid uppstart for sdsongen.

Ga igenom policyn (varje ar)

Lagg extra vikt pa Nolltolerans och féraldrars roll

Beratta att dokument trygga kontakter och barnskyddspolicy lattlast kommer finnas sa
barnen kan lasa i omkladningsrum eller tex i medicinvaska

Forklara hur samtalet med spelarna kommer att ga till

Forslagsvis valj en person som hanterar dessa fragor i ert lag. (Om ingen utses hamnar
rollen pa lagets lagledare)

Gor en barnkonsekvensanalys tillsammans med foéraldrar el presentera den som ni som
ledare eventuellt redan gjort (se mall for barnkonsekvensanalys)

Dela ut uppférandekod for underskrift

Bjud in till 6ppen diskussion och fragor

Barnskyddsansvariga finns alltid fér rad och stéd vid behov
(barnskyddsansvarig@siriusfotboll.se) och det finns dven mdjlighet till att Barnskyddsansvarig

eller representant fran PACS kan narvara. Kontakta barnskyddsansvarig, garna i god tid, med
forfragan.
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Kulturévning med laget

Var kultur
Alla grupper har en kultur, en laganda. Starka lag och grupper har nastan alltid en stark laganda som
forstarker de varderingar, beteenden och vanor som stéttar lagmedlemmarna och deras prestationer.

Genom att lara oss mer om vad som ar var kultur och hur den paverkar vara monster kan vi lattare
kommunicera med varandra. En 6kad forstaelse for saval oss sjalva som andra ger oss verktyg att battre
hantera skillnader.

Barnkonventionen

Barn har ratt att uttrycka sin mening i frdgor som rér dom sjélva. Denna 6vning ger barn méjlighet att fa
vara delaktig i sitt lag och i sin férening. Genom att delta i denna évning ges barn mdjlighet att aven
paverka sin egen situation.

Ovning 1: Var KULTUR i laget

Man skiljer mellan vilka varderingar man har i teorin, det vill sdga tex Sirius ungdomspolicy, och vilka
varderingar man sedan handlar efter i praktiken. Vi vill att teori och handling hanger ihop. Att prata om
varderingar tidigt pa sasongen ar ett viktigt forsta steg for att utveckla en positiv laganda. Laget kan
skapa en egen kultur baserad pa 6vergripande varderingar och riktlinjer som besvarar fragan: Hur ska vi
behandla varandra i laget?

Be lagmedlemmarna en och en besvara fragan: vad behover jag som gor att jag mar bra i laget?

Skriv ned svar och vad ni beslutade och satt férslagsvis upp detta pa val synlig plats. Nar nagon ar pa
vag ut ur var gemensamma kultur sa paminner vi varandra om vad vi kommit éverens om tillsammans.

Ovning 2: Var énskade uppférandekod frén féréldrar

Ta aven med foéraldrarna i lagandan som gruppen satt upp sa att foraldrar kan hjalpa till att forstarka den.
For att kunna stélla krav pa att barnen/ungdomarna respekterar idrottens vardegrund — aven nar domare
eller motstandare begar misstag — ar det viktigt att foraldrarna ocksa gor det.

Utga fran nolltolerans och uppférandekod och utfér samma dvning som ovan fast gallande vad barnen
onskar for kultur runt planen hos féraldrar och familj. Be lagmedlemmarna en och en besvara fragan:

“Hur vill du att féraldrar och familj beter sig innan, under och efter tréning och match?”

Sammanstall lagets dnskade kultur av féraldrarna och ge till féraldrarna.
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Handlingsplan vid oro for ett barn

VID ORO FOR BARN

1. Skaffa en bild av laget
a. Vad har hant? Om det ar akut se till att alla personer ar sakra.

Ett bra forhallningssatt:

* Hall inga egna "férhor”.
* Paverka inte personerna som ar inblandade.

b. Inhamta underlag infér en anmalan bade till polis och socialtjanst.

Foljande fragor ar bra att kunna besvara:

Vem (namn och personnummer) ar du orolig for?

Var bor barnet?

Var gar barnet i skola?

Grunden for din anmalan: Beskriv din oro/handelseforloppet?
Vad har du for relation till barnet?

Vet vardnadshavare om att anmalan gors?

Vet barnet om att anmalan gors?

2. Stod och atgarder
* Se till att de personer som behoéver stod och vard far det.
* Kontakta omgaende barnskyddsansvarig och ordféranden i féreningen for att:
o Identifiera vilkka som behdver information samt vilken information det ska vara.
o Tank pa den personliga integriteten och barnets basta
o Vilka dvriga atgarder behdver vi vidta? Vem ska gora det?
* Om férdvaren finns i féreningen ar foljande viktigt:
o Har forévaren ett fortroendeuppdrag i nagon form, ska den personen ta time
out under eventuell utredning.
o Ar férdvaren ett barn ar féraldradialog mycket viktigt. Kan handelsen rubriceras
som ett lagbrott anmal till socialtjansten
* Kontaktuppgifter finns i dokument "Trygga kontakter i Sirius Fotboll”

3.  Anmalan om brott till polis

* Ar det akut och polis behdver tillkallas ring 112. Om du &r oséker om det &r akut
eller inte sa ring 114 14.

* Gor polisanmalan skyndsamt! Pa detta satt kan polisen sakra bevisning och
forhora vittnen. Anmalan kan goras pa en polisstation eller via 114 14.

* GI6m inte att polisanmalan gors for att personen som begatt brottet ska fa sitt
straff, for att férhindra nya brott och for att ge upprattelse for brottsoffret.

* Exempel pa brott; ett barn blir slaget, att personen tar pa barnet fysiskt pa ett satt
som kanns obehagligt for barnet eller gor barnet radd, nagon forgripit sig pa
barnet sexuellt, hotar eller skrammer barn eller att barnet blir av med agodelar.
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Samtal med barn — en enkel guide

Att arbeta som ledare, tranare eller dvrig person som ar aktiv inom en idrottsférening dar barn
finns ar ansvarsfullt och darfér behdver vi tanka pa hur vi samtalar med barn. Barn har ratt att
komma till tals och beratta vad som ar viktigt for dem.

1.

Sammanhanget
Har ni tid? Vart befinner ni er? Hur manga ar ni? Finns det utrymme for samtal? Fraga om

det finns nagra fragor och besvara dem.

Forklara
Ta dig tid och férklara varfér ni har samlats. Beratta vad ni ska prata om. Var tydlig med

att du vill barnet val och att du och barnet ska prata om vad som hant, vad barnet tycker
och eventuellt din oro.

Oppna fragor
Ge utrymme for barnet att prata. Stall 6ppna fragor som vad? hur? nar? pa vilket satt?

Hur kdnner du? Var lugn och ge barnet mycket utrymme att prata.

Bekrafta
Paminn barnet om att du finns kvar och att du bryr dig. Bekrafta barnet och var tydlig med

att det ar okej att kdnna och reagera pa olika satt.

Nasta steg
Prata om vad som kommer handa harnast. Behdver ni prata med nagot fler barn,

kontakta féraldrar eller informera ansvariga i foreningen?

Anmalan
Om det ar aktuellt att géra en anmalan till polisen och/eller socialtjansten sa ska detta

formedlas till barnet. Forklara for barnet varfor det ar viktigt att géra en anmalan. Viktigt
att komma ihag ar att inte halla egna férhér med barnet. Férsék inte ta reda pa vad som
ar "sant”.

Uppfoljning
Bestam hur ni foljer upp och da tillfragas aven hur barnet nu mar och vad som hant sedan
sist.
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Trygga Kontakter Sirius Fotboll

VIKTIGA TELEFONNUMMER

SOS Alarm 112

Vid akut situation, fara for liv eller egendom.

Polisen 114 14

Anmalning av brott, radgivning eller vid behov kan koppla vidare till socialjouren vid akut oro for
ett barn

Sjukvardsradgivning 1177

Socialtjansten 018-727 00 00

Vaxel Uppsala

Kvallar, nétter och helger.

Enkdping 0171 - 62 50 00
Heby 0224 - 36 000
Habo 0171 -52500
Knivsta 018 -34 70 00
Tierp 0293 - 21 80 00
Uppsala 018 - 727 06 80
Alvkarleby 026 - 832 10
Osthammar 0173 - 860 00

Upplands idrottsférbund 018 -277000

Sakkunnig i barn- och ungdomsidrott

BRIS

Stodlinje for barn upp till 18 ar 116 111

Stodlinje for idrottsledare 077 - 44 000 42

Barnskyddsansvariga i Sirius Fotboll
Ansvariga for trygghetsfragor som ror barn och unga i Sirius Fotboll hittar du pa var hemsida
https://www.siriusfotboll.se/kontakt/ eller mejla barnskyddsansvarig@siriusfotboll.se
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Barnkonsekvensanalys

Minimera risker for barn
En barnkonsekvensanalys innebar att alla beslut som tas dar barnen berérs bér granskas i
ljuset av fragan: “Féljer vi var barnskyddspolicy om nér vi beslutar detta”.

Det viktigaste ar inte att svara ja, det viktigaste ar att belysa och medvetengdra hur vi arbetar
och att atgarda i de fall svaret blir nej. Ofta i den operativa verksamheten kring laget gor vi
dessa analyser per automatik. | andra fall kraver analysen ett mer strukturerat arbetssatt med
detta formular och ibland att en "Brist i verksamheten” bor fyllas i och lamnas in till
barnskyddsansvarig.

ANALYS GALLANDE BESLUT: ....coovuiiiiiiiiiicececrie e s enne e e e e rnne e e e ennan e e eee e
Barnen berors av detta O Direkt O Indirekt
Barnen har fatt uttrycka sin mening: o0 JA O NEJ

| beslutet har det tagits hansyn till barnets basta och barns rattigheter, artikel 2, 3, 6, 12, 31, 34.
o JA O NEJ

Om nej forklara varfor beslutet ej foljer barnskyddspolicyn

Eftersom den basta I6sningen inte kan genomfdéras foreslas foljande alternativa atgarder for att
kompensera (insatser, samverkan etc)

Barnkonventionens grundprinciper

* (Artikel 2) alla barn har samma rattigheter och inget barn far diskrimineras.

artikel 3) ska barnets basta komma i framsta rummet.

Artikel 6) har barnet ratt till liv, 6verlevnad och utveckling.

Artikel 12) har barnet ratt att utrycka sin asikt. Vuxna ska lyssna, beakta och aterkoppla

till barnet.

(artikel 31) har barn ratt till lek, vila och fritid.

* (Artikel 34) har barn ratt att skyddas fran alla former av sexuellt utnyttjande och sexuella
Overgrepp.

Py

Barnkonsekvensanalysen sparas hos Barnskyddsansvarig. Alla barnkonsekvensanalyser gas
igenom en gang per ar for utvérdering och eventuellt nya beslut.
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Brist i verksamheten

Rapport till sirius fotbolls barnskyddsansvariga

Uppgiftslamnare

Namn:

Lagtillhdrighet:

Telefonnummer:

E-post:

Vad ar anledningen till rapport/anmalan? Beskriv vad du noterat som brister i verksamheten.

OBS! Pa grund av GDPR ber vi dig att inte uppge uppgifter s& som namn eller detaljer som kan identifiera berérda

personer i denna ruta. Barnskyddsansvarig kommer kontakta dig for att fa fler detaljer muntligt

Detta formulér eller uppgifter i email skickas till Sirius Fotbolls barnskyddsansvariga,

barnskyddsansvarig@siriusfotboll.se

Underskrift

Namn:

Datum:
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